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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 05 DEL DiA_27_ DEL MES DE 03 DEL ANO 2023
OBJETIVO (S)
Validar el cumplimiento del proceso de etapa productiva de los aprendices matriculados en la Ficha 2204141 del Programa de Tecnologia en Gestiéon de la Seguridad y Salud
en el Trabajo.
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA [ CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
. (CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 Claudia Ximena Ochoa 67020759 X N/A SENA-CC cxochoa@misena.edu.co 3167595976 N/A
Guerrero

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA 05_ FINALIZACION ETAPA PRODUCTIVA

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificacién de cumplimiento de proceso de
etapa productiva de la aprendiz pertenecientes a la ficha 2204141 del Programa de
Tecnologia en Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
27/03/2023
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL VALLE/

CENTRO DE LA CONSTRUCCION

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacion de cumplimiento de proceso etapa productiva, emision de juicio de
Aprendiz en plataforma Sena Sofia Plus.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Validar el cumplimiento de proceso de etapa
productiva de los aprendices DIEGO FRANCISCO CHAPARRO PEREZ, MAYRA
ALEJANDRA GONZALEZ CORTES Y NAYERLY YANTEN LLANTEN
pertenecientes a la ficha 2204141 del Programa de Tecnologia en Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo.

DESARROLLO DE LA REUNION

La instructora Claudia Ximena Ochoa Guerrero, responsable del seguimiento de
etapa productiva del programa de Tecnologia en Gestion de la Seguridad y Salud
en el trabajo, realiza la verificacion del cumplimiento de las actividades y entrega
de evidencias desarrolladas en la empresa

e Empresa: ARAUTOS LTDA - ASESORIA Y RECONSTRUCCION
Aprendiz: DIEGO FRANCISCO CHAPARRO PEREZ
CC: 1111538722
Alternativa: CONTRATO DE APRENDIZAJE

e Empresa: CONFECCIONES SALOME LTDA
Aprendiz: MAYRA ALEJANDRA GONZALEZ CORTES
CC: 1006178973
Alternativa: CONTRATO DE APRENDIZAJE

e Empresa: PROINVAL S.A.S.
Aprendiz: NAYERLY YANTEN LLANTEN
CC: 1006435804
Alternativa: CONTRATO DE APRENDIZAJE

Teniendo en cuenta las evidencias aportadas por los aprendices, se deja
constancia mediante acta que cumplié con el proceso de etapa productiva.

Se realizé la evaluacion de la aprendiz segun el formato de PLANEACION,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA GFPI-F-023-V3, con el
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ente conformador, teniendo como resultado: Aprobado.

CONCLUSIONES

Se emite juicio de evaluacién en la plataforma Sena Sofia Plus como Aprobado
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COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Envio Acta finalizacién

cumplimiento proceso etapa Claudia Ximena Ochoa G. | 27/03/2023
productiva

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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